
 
令和 4 年度重点目標  

1.環境変化の影響を受ける中小・小規模事業者への経営支援 

2.経営発達支援事業の推進（町共同事業） 

3.事業継続力強化支援事業の推進（町共同事業） 

4.小規模事業者を伴走型で支援する体制の強化 

5.将来を見据えた組織体制・中期計画の策定に向けた検討 
 

令和 4 年度の中小・小規模事業者向けの各種支援施策において、イ

ンボイス枠の設置やグリーン・デジタル分野への取り組みに対する

特別枠が新設されるなど、環境変化への適応力が事業所には求めら

れています。当会としましては、国・県・町などの政策を活用し、イ

ンボイスセミナーや DXセミナーの開催や専門家派遣制度の活用を行

い、積極的に中小・小規模事業者の経営支援を実施するとともに支援

する職員の資質向上を図ってまいります。 

役職員一丸となり商工会の運営並びに会員の経営課題に的確に対応

して会員満足度を高めていくことで“地域に期待される商工会”とし

て地域経済の再生、豊かなまちづくりに貢献する商工会として邁進

してまいりますので、会員各位のご協力をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

市 川 町 商 工 会 ニ ュ ー ス 
令和 4年 6月 1日発行 

市川町商工会では、5月 1日から 10月 31日まで夏のエコスタイルを実施しています。  
＜各種お問合せ＞ 

    〒679-2315 神崎郡市川町西川辺 163-1   TEL：0790-26-0099 FAX：0790-26-0674 

令和 4年 5月 25日、市川町文化センターコミュニティーホール

において、第 62回通常総代会が開催されました。 

3 年ぶりに集会形式での開催となった今回の総代会は、委任状を

含む総代 54名の出席により成立し、議長に藤本雄介氏が選出さ

れ、令和 3 年度収支補正予算設定の件など右記の 6 議案すべて

が承認可決されました。 

第 6 号議案「任期満了に伴う役員改選の件」では、選考委員に

より新しい役員候補者が推薦され、会長に小野康裕氏、副会長に

安積進氏、多田秀穂氏が選任されました。また、理事・監事につ

きましては、下記の方々が選任されました。 
 

＜新役員一覧＞敬称略  

役職名 氏名 

会長 小野 康裕 

副会長 安積 進 多田 秀穂 

理事 

段床 仁志 中塚 久徳 長尾 直樹 堀越 哲平 

井上 一彦 後藤 和樹 松本  巧 山本  修 

岸  学 則正 利彦 森元 真仁 山下 顕太郎 

井内 幸男 川端 大補 津田 隼人 村田  豊 

前川 直毅（青年部長） 高橋 まり子（女性部長） 

監事 上杉 俊昭 堀田 勝美 

 

第 62回通常総代会のご報告 

補助対象職員

設置費

29,962千円

基礎的事業費

5,750千円

地域総合

振興事業費

16,576千円

受託事業費

2,370千円

管理費

8,820千円

資産取得支出

100千円
予備費

207千円

支出の部

補助金収入

44,845千円

会費・手数料等

収入

14,595千円

受託料収入

2,540千円
前期繰越金

1,805千円

収入の部

令和 4年度通常総代会決議事項 
 

第 1号議案 令和 3年度収支補正予算設定の件  
第 2号議案 令和 3年度事業報告並びに 

       収支決算承認の件  
第 3号議案 定款の一部改正の件  
第 4号議案 令和 4年度事業計画並びに 

       収支予算設定の件  
第 5号議案 令和 4年度内一時借入金の 

       最高限度額設定の件  
第 6号議案 任期満了に伴う役員改選の件 

令和 4 年度収支予算 


