
木9 25月 日第1回 令和7年
金令和7年10 3月 日第2回

 内容 (主なテーマ)

時間： いずれも14:00～16:00
場所： 市川町商工会館(神崎郡市川町西川辺163-1)
定員： 各回20名(先着順)　
締切： 9月22日(月)

職場環境の

改善

令和7年度労働環境対策事業

事業所の人手不足や職場改善の手法について
「働き方改革が企業に与える影響」を

社会保険労務士の稲葉先生が分かりやすく解説します。

雇用確保

　＜第1回：職場環境の改善について＞
　・人材定着のための効果的なコミュニケーション手法について
　・魅力ある職場づくりについて

　＜第2回：雇用確保について＞
　・賃金制度改革がもたらすもの
　・採用力向上の取り組みについて

申し込み・お問い合わせ先　市川町商工会

〒679-2315　兵庫県神崎郡市川町西川辺163-1
電話：0790-26-0099／FAX：0790-26-0674

主催：市川町商工会

と

従業員のための

セミナー



〒

市川町商工会　行 FAX：0790-26-0674

「従業員のための職場環境の改善と雇用確保セミナー」参加申込書

下記の申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたはQRコードにて申込お願いいたします

F A X

(業種：                 )

オンライン受講を希望される方は必ずご記入ください。

　オンライン受講を希望される方は、受講日までにメールにて「Zoom」のミーティングID・パスコードを送付

　いたします。

＜オンライン受講希望の方へ＞

※記載いただきました個人情報は、主催者において実施する事業以外には使用いたしません。また、承諾なく

　第三者に提供することはございません。

※受講の種類を問わず、セミナー終了後はアンケートへのご記入をお願いいたします。

講師：稲葉 亜由実(いなば あゆみ)氏

神戸にあるエネルギー会社で営業職として勤務。結婚を機に但馬へ移

住。子育てを経て、社会保険労務士事務所へ入所後、人事労務面のサ

ポートを行いながら、より支援の幅を広げるため、社会保険労務士の

資格を取得。その後、2024年まつりか社会保険労務士事務所を開業。

現在、人事労務面のサポートを行う一方で、女性の働きやすい職場作

り支援、女性キャリア支援を目指して、但馬地域で活動中。

T E L

E-mail

事業所名

所 在 地

参加者氏名・役職

参加者氏名・役職

会場受講　・　オンライン受講

受講方法(いずれか)

会場受講　・　オンライン受講

受講方法(いずれか)


