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深刻化する人手不足の中、本事業では令和9年4月施行予定の「育成就労制度」への

移行や労務リスク対策を専門家が解説します。雇用中・検討中どちらの事業所様に

も役立つ内容で、定着支援や受入手続きの基礎が学べます。セミナー後の個別相談

で自社の具体的課題も相談可能です。
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専門家に直接相談できる2ステップ支援
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市川町商工会 行　FAX：0790-26-0674

外国人雇用対策セミナー＆個別相談会　参加申込書
下記の申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたはQRコードにて申込お願いいたします　締切：令和8年11月20日(金)

TEL　　　　　　　　　　　　　　　　FAX　　　　　　　　

事業所名（業種：　　　　　　　　　　　　）

所在地　〒　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

E-mail（オンライン参加の方は必須）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

参加者氏名・役職    ①　　　　　　　　　　　　　　②　　　　　　　　　　　　　　　

セミナー開催日：令和8年11月27日（金）14：00～16：00

※オンライン受講を希望される方は必ずご記入ください

　オンライン受講を希望される方は、受講日までにメールにて「Zoom」のミーティングID・パスコ
　ードを送付いたします。
＜オンライン受講希望の方へ＞
※記載いただきました個人情報は、主催者において実施する事業以外には使用いたしません。また、
　承諾なく第三者に提供することはございません。
※受講の種類を問わず、セミナー終了後はアンケートへのご記入をお願いいたします。

参加方法　□ 会場受講　　　□ オンライン受講

セミナー参加申込書　定員15名（先着順）

個別相談申込書　定員4事業所

個別相談会：令和8年12月8日（火）10：00～15：00　相談は1時間

相談内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

講師プロフィール・紹介

橋本 裕介（はしもと ゆうすけ）
ブリック労働法務事務所 代表　一般社団法人国際労働法務協会 代表理事
特定社会保険労士　特定行政書士
同志社大学グローバル・コミュニケーション学部 非常勤講師
梅花女子大学文化表現学部 非常勤講師
ひょうごグローバル人材活躍企業認定審査会委員
兵庫県たつの市出身　1980年生まれ。兵庫県立姫路飾西高等学校、同志
社大学文学部社会学科卒業、特定技能制度における登録支援機関の運営
や外国人技能実習制度での外部監査人などを務め外国人雇用を専門とし
て活動している。企業、自治体等での講演、研修実績多数あり。著書に
『外国人雇用書式・手続マニュアル』（共著、日本法令）がある。

事業所名　　                                                  相談者氏名・役職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（午前の部）　□ 10：00～11：00　　□ 11：00～12：00
（午後の部）　□ 13：00～14：00　　□ 14：00～15：00希望時間帯　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

※希望者多数の場合は相談時間等を調整させていただきます
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